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                           ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

 Για την πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.
Η Δημοτική Επιχείρηση Πολιτιστικής- Τουριστικής Ανάπτυξης Σητείας (Δ.Ε.ΠΟ.Τ.Α.Σ) (Φ.Ε.Κ 809/7-10-93, τροποποίηση ΦΕΚ 1514/27-07-99), ύστερα από την υπ’ αριθμ. 14/2009 απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της Eπιχείρησης και την έγκριση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας υπ’ αρ. 1510/30-03-09 (σε ορθή επανάληψη) ανακοινώνει ότι θα προσλάβει προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, συνολικού αριθμού ενός (1) ατόμου  για την κάλυψη εποχιακών αναγκών των υπηρεσιών της, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 21 παρ. 3 του Ν. 2190/1994, 

όπως ισχύει μετά τις τροποποιήσεις και συμπληρώσεις των Ν.  2225/1994,2247/1994, 2266/1994, 2349/1995, 2527/1997, 2738/1999, 3051/2002, 3146/2003, 3174/2003, 3200/2003, 3260/2004 και 3320/2005, για την εξής ειδικότητα, με τα αντίστοιχα ειδικά τυπικά προσόντα και την αντίστοιχη χρονική περίοδο.
Το προσωπικό θα προσληφθεί για τη συνέχιση του προγράμματος «Μονάδα Κοινωνικής Μέριμνας στο παράρτημα ΚΑΠΗ του Δήμου Σητείας στην Τουρλωτή», του Ε.Π Απασχόληση και Επαγγελματική Κατάρτιση, με διάρκεια σύμβασης μέχρι την έναρξη εφαρμογής των νέων προγραμμάτων ΕΣΠΑ  (σχετική εγκύκλιος με αρ. πρωτ. 79731/30-12-2008 του Υπουργείου Εσωτερικών), σύμφωνα με την από ημερομηνία 22/12/2008 2ης Τροποποίησης Σύμβασης Επιχορήγησης του Υπουργείου Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας και της Δημοτικής Επιχείρησης την ΚΥΑ αρ. πρωτ. οικ. 60292/2158/27-08-08 (ΦΕΚ 1724/τ.Β’/27-08-08).    
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Απασχόλησης

	ΥΕ

Οικογενειακός/κή Βοηθός (Βοηθητικό προσωπικό) 


	Ένας (1)
	Απολυτήριος τίτλος ΥΕ, δηλαδή απολυτήριος τίτλος τριταξίου Γυμνασίου ή για όσους έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το έτος 1980 απολυτήριος τίτλος Δημοτικού Σχολείου ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος κατώτερης τεχνικής σχολής του ν.δ 580/1970 ή απολυτήριος τίτλος εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και κατάρτισης του άρθρου 1 του Ν.2817/2000 ή άλλος ισότιμος τίτλος της αλλοδαπής.
	Από την υπογραφή της σύμβασης και μέχρι την έναρξη εφαρμογής των προγραμμάτων ΕΣΠΑ, με δυνατότητα παράτασης έως τη λήξη τους.


Α.  ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

1.-  Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών. 
(παρ.6 άρθρο 21 Ν.2190/1994 και παρ.5 άρθρο 9 του Ν. 3174/2003)

2.-  Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν.

3.-  Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση), με την επιφύλαξη  της επόμενης εξαίρεσης.

Εξαίρεση : Οι υποψήφιοι για θέσεις βοηθητικού  ή  ανειδίκευτου προσωπικού υπό την προϋπόθεση ότι έχουν εκτίσει την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο (Ν.2207/1994 άρθρο 4 §  6). 

Γνωστοποιείται ότι δικαίωμα συμμετοχής στην εν λόγω διαδικασία έχουν οι άνεργοι, επιδοτούμενοι ή μη, οι οποίοι έχουν κάρτα ανεργίας από τον ΟΑΕΔ - Υπηρεσία Προώθησης της Απασχόλησης - και οι εργαζόμενοι των ειδικοτήτων που απαιτούνται για την λειτουργία του   προγράμματος και οι οποίοι έχουν ετήσιο εισόδημα από επαγγελματική δραστηριότητα το οποίο δεν ξεπερνά το ύψος του αφορολόγητου ποσού με βάση το εκκαθαριστικό σημείωμα φόρου εισοδήματος του προηγούμενου οικονομικού έτους.
Β.  ΚΡΙΤΗΡΙΑ  ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
                           ΚΡΙΤΗΡΙΟ ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑΣ
· Οι υποψήφιοι κατατάσσονται σε πίνακα κατά κλάδο ή ειδικότητα με τη σειρά του βαθμού εντοπιότητας (α', β', γ' κ.ο.κ.). Ανάμεσα σ' αυτούς που έχουν την ίδια εντοπιότητα, προηγούνται οι έχοντες τα κύρια προσόντα και ακολουθούν οι έχοντες τα επικουρικά. Αν δεν καλυφθεί ο αριθμός των προσλαμβανομένων από τους έχοντες τα κύρια ή επικουρικά προσόντα της πρώτης εντοπιότητας  προσλαμβάνονται υποψήφιοι που έχουν τα αντίστοιχα προσόντα της δεύτερης κ.ο.κ.. Η σειρά κατάταξης μεταξύ αυτών που έχουν τα ίδια προσόντα, κύρια ή επικουρικά, γίνεται με βάση τη βαθμολογία που συγκεντρώνουν στα βαθμολογούμενα κριτήρια (ανεργία, αριθμός τέκνων πολύτεκνης οικογένειας κ.λ.π.).
Προτάσσονται κατά σειρά:

α) OI ΔΗΜΟΤΕΣ:

(1) Του Δήμου Σητείας, που εδρεύει ο φορέας και υλοποιείται το Πρόγραμμα (α΄ βαθμός εντοπιότητας)

(2) Των υπολοίπων Δήμων ή Κοινοτήτων του νομού Λασιθίου. (β΄ βαθμός εντοπιότητας)
β) ΟΙ ΜΟΝΙΜΟΙ ΚΑΤΟΙΚΟΙ όλων των Νομών της Χώρας. (χωρίς εντοπιότητα)

Γ.   ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
Οι ενδιαφερόμενοι  μπορούν να υποβάλουν αίτηση στα  γραφεία της υπηρεσίας μας, οδός Α. Παπανδρέου αριθ. 6, στον β’ όροφο, γραφείο 208 (αρμόδια υπάλληλος κ. Κατερίνα Ρασούλη) εντός  προθεσμίας δέκα (10) ημερών, που αρχίζει από την επομένη ημέρα της τελευταίας δημοσίευσης της παρούσας σε τοπικές εφημερίδες ή της ανάρτησής της στο κατάστημα της υπηρεσίας και στο χώρο ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του Δήμου Σητείας, εφόσον η ανάρτησή της είναι τυχόν μεταγενέστερη της δημοσίευσης στις εφημερίδες (§ 10 άρθρο 21 Ν.2190/1994).
Δ΄.   ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ  ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ 

Περίληψη της παρούσας, περιέχουσα υποχρεωτικώς τα όρια ηλικίας και όλα τα στοιχεία του άρθρου 21 § 8 του Ν. 2190/1994 (όπως ισχύει),  να δημοσιευθεί σε δύο (2) ημερήσιες ή εβδομαδιαίες τοπικές  εφημερίδες του Νομού, εφόσον εκδίδονται. Ανάρτηση ολόκληρης της ανακοίνωσης να γίνει στο κατάστημα της οικείας υπηρεσίας και στον χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού καταστήματος του δήμου Σητείας, όπου εδρεύει η υπηρεσία και υλοποιείται το Πρόγραμμα, συντασσομένου κατ' άρθρο 21 § 9 του Ν. 2190/1994 (όπως ισχύει) πρακτικού ανάρτησης.  
Ο Πρόεδρος της Δ.Ε.ΠΟ.Τ.Α.Σ

     Μανώλης Μαυροματάκης
